
 
 質 問 順 位 ２ 質 問 者 関　藤　龍　也　議員

 件　　　　　名 項　　　　　目 要　　　　　　　　　　　　　旨 メ　　　　　モ

 １．行政運営 １．市職員の他市への派遣につい

て

１．行政運営の基本としては、地方自治法に基づく業務の執行等にあると

思うが、その進め方等については自治体により様々である。職員の研修

と視野を広める意味において市職員を他市（栃木市・名護市以外）へ一

定期間の派遣を行うことについての見解を伺います。併せて、職員を他

市へ派遣した場合の課題としてどのようなことが考えられるかを伺いま

す。

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ２．市職員の職場環境について １．庁舎で勤務する300人ほどの職員が日々誠実に職務に励まれているこ

とに対し敬意を表しますが、職員間、あるいは上司と部下との人間関係

は良好と認識されているのか、職員間のコミュニケーションは十分に図

られているのか、市長の目から見てどのように評価されているのかを伺

います。

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ２．職場環境に対して職員が不満やストレスを感じているとすれば、職務

にも影響が出てくると思うが、改善すべきところがあるとすればどのよ

うなことが考えられるかを伺います。
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