
問　今後の地方行政の最大の課題は
「人材の確保」である。地域の生
き残りに直結するこの問題に対す
る市の基本的な受け止めを伺う。
答 一般職の採用試験の応募状況は
減少傾向にあり、民間企業の初任
給引き上げによる採用者の増など
様々な要因があります。今後とも
募集状況に注視していきます。
問　人材確保のために大胆な働き方
改革が必要と考える。国内の大手
企業や欧米の企業などはフレック
スタイム制や週休３日制を導入し
ている。本市においても検討すべ
きと考えるが見解を伺う。
答 国も様々な働き方改革を模索す
る中で週休３日制を含めた検討を
行っています。本市としても国の
検討内容や他の自治体の事例を参
考に、多様な働き方の一つとして
検討していきたいと考えています。

柴田　文男（21フォーラム）

人材の確保に
ついて

　本市議会では、駅周辺地区の再生整備という重要事業について、幅広く市民の意見を拾い上げ、基本計
画策定に向けた審議の土台とするため、ヒアリングを実施しました。ヒアリングにおいて寄せられた数々
の貴重なご意見については、今後の審議に有効活用していきます。

（議長を除く１５人の議員が各常任委員会ごとの３つのグループに分かれて意見交換を行いました。）
○総務文教常任委員会（安樂、荻野、福井、山口、柴田）
・７月２日㈫　一般財団法人滝川市スポーツ協会　６名
・７月３日㈬　栄町６区誠交会　
	 栄町第8区町内会　　　６名
	 栄町第9区町内会　
・７月１１日㈭　陸上自衛隊滝川駐屯地　１0名
○厚生常任委員会（木下、好川、寄谷、髙橋、関藤）
・６月2５日㈫　一の坂地域子育て支援センター利用者　9名
・７月３日㈬　滝川市自立支援協議会　７名
	 滝川市老人クラブ連合会　5名
○経済建設常任委員会（田村、藤田、堀、三上、荒木）
・７月１0日㈬　駅前商店街振興組合　　６名
・７月１7日㈬　滝川商工会議所青年部　１2名

議員活動の紹介 滝川駅周辺地区再生整備に関する市民ヒアリング滝川駅周辺地区再生整備に関する市民ヒアリング
についてについて
滝川駅周辺地区再生整備に関する市民ヒアリング滝川駅周辺地区再生整備に関する市民ヒアリング
についてについて
滝川駅周辺地区再生整備に関する市民ヒアリング
について

令和６年度　滝川市議会議員会視察

　滝川市議会議員会では、先進的な取り組みをしている自治体のま

ちづくりの施策やアイディアを調査する視察を２年に１度実施して

います。

　今回は、遠軽町を訪問し、芸術文化の振興及び交流活動の促進を

図り、地域のにぎわいの創出に寄与している遠軽町芸術文化交流プ

ラザ「メトロプラザ」について、その推進施策や実施・運営方法等

を学びました。

視察期日

・令和６年９月19日㈭

視察先

・遠軽町芸術文化交流プラザ「メトロプラザ」

▲長岡震災アーカイブセンター ▲ア・オーレ長岡アリーナ
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